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1. OSNOVNE INFORMACIJE O INSTITUCHJI I ODGOVORNIM OSOBAMA ZA IZRADU 1
PROVODENJE PLANA INTEGRITETA

Preduzece posluje pod nazivom: Bags Energotehnika dd Vogoséa, a djelatnost kojim se bavi su:

- proizvodnja, isporuka i koristenje toplotne energije u urbanom dijelu Opéine Vogoséa i

- priklupljanjem, preé¢i$¢avanjem i isporukom pitke vode u Indistrijskoj zoni Pretis Vogoséa.

Preduzedée je pravno lice koje samostalno obavlja djelatnost od opsteg interesa upisanu u sudski registar.

Misija

Teziste aktivnosti je na kvalitetnom snadbijevanju korisnika nasih usluga na podru¢ju Opéine Vogoséa
toplotnom energijom i pitkom vodom uz uvaZavanje specifi¢nih potreba stanovnistva. Naga misija je
uredno i blagovremeno pruzanje osnovnih usluga komunalne djelatnosti u Zivotu ljudi- toplota kao i
redovno snadbjevanje vodom u okviru u Indistrijskoj zoni Pretis Vogosca.

Naziv institucije: Bags Energotehnika dd Vogo$céa
Adresa: Igmanska bb

E-mail: info@bagsenergotehnika.ba

Broj telefona institucije: 033/432-632

Ime i prezime direktora: DZihani¢ Enis

Imena i prezimena koordinatora i ¢lanova radne grupe za izradu plana integriteta:
1. Imamovié¢ Admir, koordinator

2. Korman Adisa, ¢lan

3. Kazaz Sihanuk, ¢lan

4. Sijerci¢ Melisa, ¢lan

5. Balta Armin- ¢lan

6. Emira Rapa- Cajlakovié- ¢lan

Datum usvajanja plana integriteta: 26.12.2025.godine.

Lice koje je odgovorno za izradu i provodenje Plana integriteta na osnovu Rjesenja izdatog od strane

Direktora drustva je Imamovi¢ Admir.

Imamovié Admir je zaposlenik preduze¢a Bags Energotehnika dd Vogos¢a. na radnom mjestu Referent
za pravne i kadrovske poslove po zanimanju Bechalor prava.



2. ODLUKA O IZRADI PLANA INTEGRITETA

ENERGOTEHNIKA ;;! Vogoséa

izmarska hh, 71320 Voyo$ta, Bosna i Hercegovina, tel: +337 33 232 632, +387 33 433 f4E
bitps./fxecw. bagsenergatehn Ka 53, e-inailnfoibagsersrgatehin.ka ha

Datum: 03.12.2025. godine
Broj: /Y 121 ]

U skiadu sa clanom 263 Zakono o privrednim druétvima (Sluzbene novine FBIH B1/2018,75/21), &ang 145
Stotuta Drustvo OPU-IP -129/17, donosi se: '

ODLUKA
0 leradi Plano integriteta i formiranju radne grupe

Clan 1.
Qvom Qdlukom Drustve Bags Energotehniko dd Vogeica opredfeljuje se za izradu Pluna integriteta te se
formira radno grupe 20 izradu istog.

Clan 2
Za koordinatora radne grupe formirane zo izradu Plana integriteta imenuje se imamovic Admir.

Clan 3.
imenuje se sliedeco radna grupa zo izradu Plana integriteto:
1. Emira Rapa- Cajlakovic
2. Korman Adisa, clan
3. Karoz Sihanuk, dian
4. Sijeréic Melisa, clan
5. Batta Armin- clan
6. trmamowic Admir- lan

Clan.4
Radna grupa duino je sadiniti Prijediog Plana integriteta | isti dostoviti Direktoru drustva najkasnije do

15.12.202%. godine.
Sva lico imenovona u okviru rodne grupe duina su doti sve neophodne informacije i uéestvovati u izradi Plana

integriteta.
Direktor, Déihafiic Enis
Y
Akt rrrodia” Irngrmovic Admir / e
p
Dostaviti:
Svirst fmenowaaim licdma radae grupe
- ofu

jdentifikacijskt broj. 4200479170606, Porezni broj: 02050436, PDV brop 200179170006,
k. ol S

MES. G5-02-0004- T4 Knintonalng s r—
5400 8 MM 291 250 Intesa Sanpaoiv Banka d.d. Sarajevo

Transakcyskl racuni 1340011120020909 A5A Danka d.d. Sarajevo, |



3. OBAVIJEST RADNICIMA PREDUZECA O PREDUZIMANJU AKTIVNOSTI

USMJERENIH NA IZRADU PLA
DB NA INTEGRITEA BAGS-ENERGOTEHNIKA DD

BAGS

ENERGOTEHNIKA d.d. Vogoscta

Igmanska bb, 71320 Vagoséa, Kanton Sarajevo. Bosna i Hercegovina, tel: +387 33 132 612, +387 32 433 848
Ips://www Jag tehnika ba, e-matl:info@bagscuergorehnika ha

Datum: 24.12. 2025, godine
Broj: |/ IZ121

PREDMET: Obavutjeitenje svim radnicima o aktivnostima usmjerenim na izradu Plana integriteta drusivo Bogs
Energotehnika dd Vogosca

Postavarii,

U skindu sg zakonskim | podzakonskim normamd druttvo Bugs Energotehnika dd Vogosca je u obavezi izrade i

provodenja Piana integriteta. U skfadu sa tim Odlukom direktora forrmirana je radna grupa u cilpu izrade |

realizocije Plana integriieta, Rudnyu grupu cine:

. Emira Rapa Cajlokovic

- Sihanuk Kaza:

- Korman Adisa

< Imamovi¢ Admir

- Balta Armin

- Sijeré&i¢ Melisa
Kako bi se uspjesno izradio | realiz
emogude | pomognu radnoj grupi u prikup
integriteto potrebno je uéoiée svih 2aposienika.

pvao Plan integriteta « nusem drustvu potrebno je da svi zaposlenici
ljanju svih podataka i informacifa. Za uspjeinu realizaciju Plana

Direktor, D#ﬁunép’ Fnis
-

/

Akt izrradio: Imamovic Admre

7

1dentifikacijski Droy 4200479170006, Porein broj (".’L-Ei"{':n, POV bruj. 2064792170006
MBS: 65-D2 _0A04-14 Kantonalui sud Saraeva,
Transakricki raéun 1340011 120028909 454 Banka d.d. Sarajevo



4. PROGRAM RADA RADNE GRUPE ZA IZRADU PLANA INTEGRITETA

Naziv Preduze¢a: BAGS ENERGOTEHNIKA dd Vogosca
Direktor Preduzeca: Dzihanié¢ Enis

Koordinator radne grupe: Imamovié¢ Admir

Clanovi radne grupe:

1. Imamovi¢ Admir, koordinator

2. Korman Adisa, ¢lan

3. Kazaz Sihanuk, ¢lan

4. Sijeréi¢ Melisa, ¢lan

5. Balta Armin- lan

6. Emira Rapa- Cajlakovi¢- ¢lan

Datum odobravanja programa rada: 03.12.2025.godine
Poéetak izrade plana integriteta: 04.12.2025.godine

Ocekivani zavrsetak: 26.12.2025.godine



MJERA/AKTIVNOST

2 ‘.:..' 'Ju‘J ‘ y ! AW - i -
FAZA 1: ORGANIZACIJA I PLANIRANJE PROCESA IZRADE PLANA INTEGRITETA
; ; ODGOVORNA ROK ZA
Broj CILJ MJERA/ AKTIVNOST OSOBA P DT TACKI]
1 Dono3enje odluke o imenovanju radne grupe Direktor 03.12.2025 godine
Ciljani rezultat ove faze je izrada
2 efikasnog ip""w‘-’*’% Pﬂf Priprema Program rada radne grupe Radna grupa 04.12.2025 godine
rada radne grupe, koji ukljutuje E € gl el
precizno odredene zadatke . . _
3 pojedinaca ukljutene u ovaj proces. Odobravanje Programa rada radne grupe Direktor 05.12.2025 godine
kao i rokove za njihovo provodenje - 3 - P
. ' 2y provoden; ObaVJeSta\-fanje qposlemmmq Preduz'eéa o.plamramm Divelioe 06.12.2022 godine
aktivnostima na izradi plana integriteta

ODGOVORNA
0OSOBA

ROK ZA
IMPLEMENTACIJU

Pocetna procjena stanja integriteta

Radna grupa

do 31.12.2025 godine

Prikupljanje neophodne dokumentacije za izradu plana integriteta

Radna grupa

do 15.12.2025 godine

Pregled i analiza prikupljene dokumentacije u vezi sa procjenom
izloZenosti 1 otpornosti Preduzeéa rizicima

Radna grupa

do 17.12.2025 godine

Provodenje ankete putem anonimnog upitnika

Radna grupa i
uposlenici
Preduzeéa

do 18.12.2025 godine

Identifikacija i analiza rizika i faktora rizika

Radna grupa

do 20.12.2025. godine

Procjena i rangiranje rizika

Radna grupa

do 10.01.2026.godine




. ODGOVORNA ROK ZA
L MJERA/AKTIVNOST 0SOBA IMPLEMENTACLIU
Odabir prijedloga mjera za unaprjedenje integriteta i odredivanje ;
: prioriteta predloZenih mjera Badua. grupa e S
Izrada i podnogenje Izvjestaja o stanju integriteta u Preduzeéu Radna grupa do 15.01.2026. godine

ODGOVORNA ROK ZA
MJERA/AKTIVNOST OSOBA IMPLEMENTACLIU
Priprema i dostavljanje direktoru Preduzeéa nacrt plana :
integriteta Radna grupa do 3112.2025 godine
Usvajanje plana integriteta i m.lenovanje.osobe_ zaduZene za Poireleriss do 31122025 godine
nadzor nad provodenjem plana integriteta
Pregled predloZenog plana integriteta i dostavljanje istog na Direktor do 31.12.2025.godine

miljenje Timu za borbu protiv korupcije




5. OCJENA RIZIKA

Radna grupa je na osnovu zakonskih i podzakonskih akata koji reguli$u procese i aktivnosti iz
djelokruga rada Preduzeéa, izvrsila procjenu postojeceg stanja, kao i moguénosti za nastanak i razvoj
korupcije i koruptivnih ponasanja, eti¢ki i profesionalno neprihvatljivih postupaka i drugih
nepravilnosti, te je izvrSila identifikaciju riziénih procesa preduzeéa, kao i rizika unutar istih.

Specifi¢ne (posebne) oblasti:

Zajednicke (opée) oblasti:
- Upravljanje, rukovodenje i nadzor nad preduzeéem;
- Upravljanje potrazivanjima i dugovanjima preduzeda;
- Ljudski resursi:
- Politika naknada;
- Proces javnih nabavki u preduzedu.



REGISTAR RIZIKA SA OCJENOM INTENZITETA

5.1. Oblast: UPRAVLIANJE. RUKOVODENJE I NADZOR NAD PREDUZECEM

5.1.1. Naziv rizika: Nepoznavanje oblika drustva, kao i njegove oraganizacije i Visok
procesa rada

5.2. (Oblast: [ZRADA [ USVAJANJE STRTESKIH DOKUMENATA

5.2.1 Naziv rizika: Nemoguénost realizacije planiranih aktivnosti | Visok

5.3. Oblast: UPRAVLJANJE DOKUMENTACIJOM I PODACIMA

5.3.1. Naziv rizika: Nepoznavanje upravljanjem dokumentacijomi i podacima i
arhiviranje istih

5.4. |Oblast: UPRAVLJANIJE LJUDSKIM RESURSIMA

5.4.1 Naziv rizika: Nepoznavanje procedura i odgovornosti za prijem uposlenika Visok

5.4.2. Naziv rizika: Nepoznavanje organizacije rada i interne komunikacija : %@ S

5.5. [Oblast: POLITIKA NAKNADA

55 Naziv rizika: Nemogucnost mjerenje radnog ucinka i isplata naknada po tom
" losnovu

5.6. (Oblast: INFORMIRANOST KORISNIKA

5.6.1 Naziv rizika: Neblagovremeni odgovori na zahtjeve korisnika

5.7. |Oblast: ZASTITA ZIVOTNE SREDINE I OKOLISA

5.7.1 [Naziv rizika: Neadekvatno upravljanje procesima koji uti¢u na okolisu

5.8. |Oblast: SISURNOST I ZASTITA NA RADU

5.8.1 Naziv rizika: Ugrozavanje sigurnosti i zdravlja radnika

6.1. Oblast: UPRAVLJANJE POTRAZIVANJIMA [ DUGOVANJIMA PREDUZECA

6:] :1 . Naziv rizika: Neblagovreno formiranja cijene usluga za poslovnu godinu |

6.1.2. Naziv rizika: Neblagovremeno upravljanje potrazivanjima i dugovanjima
7.1. |Oblast: UPRAVLJANJE JAVNIM NABAVKAMA

7.1.1.[Neblagovremena izrada plana javnih nabavki i postupanje po istom

7.1.2. Naziv rizika: Neblagovremeno pokretanje postupka javnih nabavki

7.1.3. Naziv rizika: Nepoznavanje procesa javne nabavke i izrade tenderske
dokumentacije

8.1. |Oblast: PROIZVODNJA I DISTRIBUCIJA TOPLOTNE ENERGIJE
8.1.1. Naziv rizika: NaruSavanje sistema daljinskog grijanja
8.1.2. Naziv rizika: Neblagovremena nabavka energenta, dijelova i opreme




IDENTIFIKACIJA, ANALIZA, OCJENA I RANGIRANJE RIZIKA

- RIZICT U OPCIM/ZAJEDNICKIM OBLASTIMA -

5.1. Oblast: UPRAVLJANJE, RUKOVOBDENJE I NADZOR NAD PREDUZECEM
S5.1.1. Naziv rizika: Nepoznavanje oblika drustva, kao i njegove oraganizacije i procesa rada

| Faktori/izvori
ori :
g Posto e
rizika: m'ef‘: ;Se Analiza rizika ; :
Sistemski (S) gl -Kontrolisan Ocjena Intenzitet
B S kontrolni S ] ; sliedi rizika
i Orga{n‘zac; jsigl (0) s -Djelimi¢no |Ocjena vjerovatnode nastanka korupcije Py
Individualni (I) it kontrolisan nastm1lfa J
Radno-procesnii | > oo % | Nekontrolisan korupcije ’
proceduralni (P) i |
| -Diskreciono DJKorupcija se nije pojavila u [ IPosljedice
| 0vla§tenjre Uprave Za'kondo' odred-er.lon.i V"remensk‘om periodu (treba jpo instituciju
‘ preduzeéa kod  [privrednim odrediti taj vremenski period) u su neznatne (1)
|]_ upravljanja i drustvima, pro$losti ili se pojavljivala vrlo rijetko,
| rukovodenja pa je mala vjerovatnoda da ¢e se desiti u [ Posljedice
' Statut drustva istom vremenskom periodu u su znadajne po
[ JKontrolisan |buduénosti (1) instituciju (2) R
| [ JKorupcija se pojavljivala u vige o .
b brlitlain [<IDjelimi¢no  sluajeva u odredenom vremenskom [<Postjedice
koji nema kontrolisan periodu (treba odrediti taj vremenski ¥ ‘g’l?
L. . R : znacajne po
2. onoljzin iskistv period) u pI:OSlOS!:l, pa je umjerena stieaeiin (3)
- oblasti I|:] vjerovatnoca da ¢e se desiti u istom :
Komunalnih [Nekontrolisan  [vremenskom periodu u buduénosti (2)
i : [CIKorupcija se pojavljivala gesto u
djelatnosti, a odredenom vremenskom periodu (treba
!poseb.no ol odrediti taj vremenski period) u
.EUPkCIC‘im'SanJa proglosti i velika je vjerovatnoda da ¢e
Privrednog se desiti u istom vremenskom periodu u
drustva buduénosti (3)
5.2.0blast: IZRADA 1 USVAJANJE STRTESKIH DOKUMENATA
5.2.1 Naziv rizika: Nemoguénost realizacije planiranih aktivnosti
Faktori/izvori
rizika: ; : Analiza rizika i Fritetites
. c Postojece mjere/| . .. Ocjena g
Sistemski (S) . Kontrolisan s 3 e
et kontrolni oA Ocjena vjerovatnoce nastanka posljedice rizika
Br. |Organizacijski (O) R -Djelimi¢no i et
Individualni (1) | TSBER Tl kontrolisan ss i pioms
Radno-procesni i ! Nekontrolisan Pey
proceduralni (P)
DdKorupcija se nije pojavila u [ IPosliedice
Neusvajanje odredenom Yremenskom periodt.t po instituciju
plana poslovanja (treba odrediti taj vremenski period) usu neznatne (1)
. |godignji i p.rloélosti ili_ se pOJavlleala vrlo o
Lo any rijetko, pa je mala vjerovatnoca da ¢e [postiedice
trigodisnji desiti u ist k iodu |su znadajne po
(nemo u(':l‘IOSt se desl ’l u IS.Om vremenskom periodu ; “
realiza%ije [ IKontrolisan [u budu¢nosti (1) siinE(AS)
. . Korupcija se pojavljivala u vise
Strat []Korupcija se pojavlj o 3
];}I{i?;;igt?) " a;z (;%Ua [Djelimi¢no  [slucajeva u odredenom vremenskom Igfosljedlce
—— kontrolisan periodu (treba odrediti taj vremenski Y ”é“f}
P period) u proglosti, pa je umjerena ?‘“i‘taj“,et p%)
. [] vjerovatnoca da ¢e se desiti u istom e
2, e .postoy“ - Nekontrolisan  [vremenskom periodu u buduénosti (2)
, registar z_f%stlcemh [JKorupcija se pojavljivala esto u
’ informacija (S) odredenom vremenskom periodu

(treba odrediti taj vremenski period) u
proglosti i velika je vijerovatno¢a da
e se desiti u istom vremenskom

periodu u buduénosti (3)
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5.3.0blast: UPRAVLJANJE DOKUMENTACIJOM I PODACIMA
5.3.1. Naziv rizika: Nepoznavanje upravljanjem dokumentacijomi i podacima i arhiviranje istih

vrii bodovanje

Nekontrolisan

DKorupcija se pojavljivala ¢esto u

Faktori/izvori
rizika: ; ; iza rizi
Sisemski (s [Postecemiere/| TEBLER Ocjena | Intencie
Br. |Organizacijski (O) kont‘rolnll Djelimissio Ocjena V}erovamgée nastanka posljedice rizika
Indidialai i) | I g e St o
Radno-procesni i | o2 Y INSURCHH Nekontrolisan korupcije
| proceduralni (P)
! >JKorupcija se nije pojavila u [ IPostiedice
Zaposlenici nisu |Pravilnik o odredenom vremenskom periodu po instituciju
upoznati sa poslovnoj tajni (treba odrediti taj vremenski period) u [su neznatne (1)
l. naginom proslosti ili se pojavljivala vrlo
:w rukovanja sa Pravilnik o rijetko, pa je mala vjerovatnoca da ée @Posl_iedice
i povjerljivim kancelarij:skom se desiti u istom vremenskom periodu Su z_naégrine po
informacijama i posllovan_]u u DKontrolisan u buduénosti (1) instituciju (2)
podacima (P) FBiH [ IKorupcija se pojavljivala u vige o 5
. [XDjelimi¢no  slucajeva u odredenom vremenskom [Posljedice
1 ' Opce uputstvo o [kontrolisan periodu (treba odrediti taj vremenski [V Vc”_o
2 — oznadavanju, period) u proglosti, pa je umjerena  [“"2%@INe po
‘:: ;‘; ?;:(;jalétiéenih pTijeTnu i... [] vjerovatnoca da ('Se se desiti uistom | euitueliu ()
knformaciia (5] distribuciji Nekontrolisan vremenskqm penoglu u buduénosti (2)
. | ] dokumenata IDKO]’UDC]J& se pojavljivala ¢esto u
i lodredenom vremenskom periodu
(treba odrediti taj vremenski period) u
proslosti i velika je vjerovatnoca da e
| 3 se desiti u istom vremenskom perioduy
i \ u buduénosti (3)
5.4.0blast: UPRAVLJANJE LJUDSKIM RESURSIMA
5.4.1 Naziv rizika: Nepoznavanje procedura i odgovornosti za prijem uposlenika
; Felkborifizvori Postojede :
? rizika: : Analiza rizika : :
: ; mjere/ : Ocjena | Intenzitet
Sisharsld 0. | Lty | DOGORSEL | . | postedice | rizikn
Br. |Organizacijski (O) e -Djelim}dno Ocjena vjerovatnoce nastanka korupcije B ane
Individualni (I) e kontrolisan kerepcll
Radno-procesni i o L. |-Nekontrolisan
2 instituctji
proceduralni (P)
-Moguénost Uredba o Korupcija se nije pojavila u odredenom DPosljedice
' ¢lanova komisije [postupku prije vremenskom periodu (treba odrediti taj po instituciju
; da odaju au radni odnos vr;melp.skilpcri]od{u ;l)\roélos_ti ili s]e su neznatne (1)
| . o ojavljivala vrio i €¢lKo, pa je mala
| | Povjerljl"f.e 5 gﬁ;ﬁ?&l » I\Jjérov}amoéa da Ce]sc desPiti u istom DPosi jedice
’ mformacg‘e u_VeZl J DKOHHOHS&H vremenskom periodu u buduénosti (1) su znacajne po
| sa pismenim 1 [ JKorupcija se pojavijivala u vige instituciju (2) 3
i usmenim [<IDjelimi¢no  [slugajeva u odredenom vremenskom periodu
testiranjem kontrolisan (treba odrediti taj vremenski period) u DPosljedice
kandidata na proslosti, pa je umjerena vierovatnoca da €e g yrlo
osnovu kojih se |:] se desiti u .istom vremenskom periodu u znaéajne po
| buduénosti (2) instituciju (3)
|

kandidata (P)

odredenom vremenskom periodu (treba
odrediti taj vremenski period) u proslosti i
velika je vierovatnoéa da ée se desiti u

istom vremenskom periodu u buduénosti (3 )
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5.4.2. Naziv rizika: Nepoznavanje organizacije rada i interne komunikacija

Faktori/izvori kb
rizika: Dnere | Analiza rizika : -
Sistemski (S) = rf!ro}n‘ -Kontrolisan Ocjena Int-enlmtet
Br. |Organizacijski (0) . | -Djelimi¢no |Ocjena vjerovatnoce nastanka korupcije posljedice | rizika
Individualni (T) A kontrolisan st
Radno-procesnii | . .- ... |-Nekontrolisan korupcije
proceduralni (P) o
! @Korupcija se nije pojavila u odredenom DPosljedicc
NEdOVO.]JI?a i vremenskom periodu (treba odrediti taj po instituciju
nekoordinirana o vremenski period) u prolosti ili se su neznatne (1)
komunikacija Pravilnik o pojavljivala vrlo rijetko, pa je mala
1. lizmedu radu vjerovatnoca da ¢e se desiti u istom DPOSliedice
organizacionih Vrcn}lcnskoT pcno#u ui?uduénostl (1) su znaéajne po
iedinica D ) Dkorupcua se pojavljivala u vige instituciju (2)
Kontrolisan  slugajeva u odredenom vremenskom periodu
Fticki kodeks - (treba ocllredip taj Yremcns?(i period) u Posljedice
" EDJe]1mj¢no proglosti, pa je umjerena vjerovatnoca da ¢e i vile
| < [transparentnost u se desiti u istom vremenskom periodu u ; :
' ; buduénosti (2) sy
Postupan]u L o instituciju (3)
| izmedu D DKorupcua se pojavljivala ¢esto u
organizacionih Nekontrolisan ~ (dredenom vremenskom periodu (treba 3
bediriica odrediti taj vremenski period) u proslosti i
PTOCGdUl’f?- velika je vjerovatnoca da ¢e se desiti u
3 ) ) uputstva i istom vremenskom periodu u buducnosti (3)
J Saopstavanje instrukcije
' odluka “usmenim
putem” ili mimo
rocedure
5.5. Oblast: POLITIKA NAKNADA
5.5.1 Naziv rizika: Nemoguénost mjerenje radnog u€inka i isplata naknada po tom osnovu
i i %
Faktori/izvori :
i Postojece e
rizika: y Analiza rizika ; I :
: ; mjere/ > Ocjena ntenzitet
Sistemski (S) ider -Kontrolisan ssliodion rizika
Br. Organizacijski (O) oo -Djelimi¢no |Ocjena vjerovatnode nastanka korupeije ROSY
0 : mehanizmi na : nastanka
Individualni (I) R kontrolisan karatotic
Radno-procesnii | . . .. |-Nekontrolisan TR
3 mstituciji
proceduralni (P)
- Nagradivanje Ovlastenje [<]Korupcija se nije pojavila u odredenom [IPosljedice
radnika po direktora vremenskom periodu (treba odrediti taj po instituciju
uradenom poslu iz vremenski period) u proglosti ili se su neznatne (1)
‘pOSIOVa pojavljivala vrlo rijetko. pa je mala
predvidenim vjerovatnoéa da ée se desiti u istom gPosl‘icdice
1. - Ugovorom o vremenskom periodu u buduénosti (1) su znadajne po
tradu i ako nisu DKompcija se pojavljivala u vide instituciju (2)
P slu¢ajeva u odredenom vremenskom periodu
ovoljili nijedan i % ch S S
szkr't S [_IKontrolisan (treba odrediti taj vremenski period) u [ JPosliedice
o 1 erlga ; proglosti, pa je umjerena vjerovatnoca da ¢e |g yrlo
(kvalitet izvrsenih [<IDjelimiéno  fse desiti u istom vremenskom periodu U |,naegine po
paslos, sibia kontrolisan bnadnidnoss () instituciju (3)
obavhenoglposia, |:|K0rupc13a se pojavljivala desto u
rok izvrienja odredenom vremenskom periodu (treba
nT "
posla) Nekontrolisan  odrediti taj vremenski period) u proslosti i
; velika je vierovatnoda da ¢e se desiti u
-Davanje naknaca istom vremenskom periodu u buduénosti (3)
na plate na osnovu
2. preuzetih poslova
Koji se ne
izvriavaju u roku
kao i na kvalitetan
nacin (P)
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5.6.0blast: INFORMIRANOST KORISNIKA
5.6.1 Naziv rizika: Neblagovremeni odgovori na zahtjeve korisnika

Faktori/izvori Praminis
rizika: e’ | Analizarizika ~ i
Sistemski (S) s r;lta‘oini -Kontrolisan ?.Je;‘a Pt
Br. |Organizacijski (O) e -Djelimi¢no |Ocjena vjerovatnode nastanka korupcije Ll g: n;:"e
Individualni (I) : kontrolisan TRy
Radno-procesnii | . SNAZIY | Nekontrolisan korupcije
i instituciji
proceduralni (P)
‘ -Neblagovremeno|Uredba o DKorupcija se nije pojavila u odredenom  |[_]Posljedice
‘ obavjestavanje  |opStim vremenskom periodu (treba odrediti taj po instituciju
{ korisnika o uslovima za vretmef:.ski period)ﬁu pr0§105.ti ili se su neznatne (1)
; prekidima o proizvodniu, pojavljivala vrlo rijetko, pa je mala
[ 1.k P Kui vierovatnoca da ¢e se desiti u istom [ JPosljedice
iSDOl}ICl oplotne ISP(:’EU LI 1 vremenskom periodu u buduénosti (1) st Znaégijnc po
enrgije (P) koriStenje [k 5558 iRl . e 4
| | ioplotne DKommlisan _Urupujd se pojavljivala u vide instituciju (2)
‘ AMEeE slu¢ajeva u odredenom vremenskom periodu
-Neblagovremeno|energije & e (treba odrediti taj vremenski period) u CPostjedice
, [rje$avanje kon]tjr-l)e]lilsranrllcno proslosti, pa je umjerena vierovatnoéa da ée |o o
- lzahtjeva korisnika se des:1t1 u istom vremenskom periodu u znacajne po
topl.energije Procedura u buduénosti (2) g
. okviru D _ DKompcija se pojavljivala ¢esto u
| . Preduzed Nekontrolisan  lodredenom vremenskom periodu (treba
f_l\iemo_gucno‘gt LR AR, odrediti taj vremenski period) u pro$losti i
ocitamjana velika je vjerovatnoda da e se desiti u
3. mjernom mjestu i istom vremenskom periodu u buduénosti (3)
| nemogucénost
| kontrole mjernog
; mjesta
5.7.0blast: ZASTITA ZIVOTNE SREDINE I OKOLISA
5.7.1 Naziv rizika: Neadekvatno upravljanje procesima koji uti¢u na okoliSu
Faktori/izvori :
i Postojece e
rizika: o eie/ Analiza rizika Ocjena | Intenzitet
g oo | : .. | posljedice | rizika
Br. |Organizacijski (O) it v -Djelimiéno |Ocjena vjerovatnoée nastanka korupcije i
Individualni (I) G kontrolisan Tl
Radno-procesni i instituciii -Nekontrolisan
proceduralni (P)
Neadekvatna D<K orupcija se nije pojavila u od‘rc?deflom D.Pos.]jed.i‘cc
svijest radnikai [-Zakon o vremenskom periodu (treba odrediti taj po instituciju
u ;.ave 0 zanéaju |zastiti okol3a vremenski period) u prodlosti ili se su neznatne (1)
p- e ool  [FRIH pojavljivala vrlo rijetko, pa je mala
1 FZ&STI o i vjerovatnoca da ¢e se desiti u istom [<Posljedice
i iuskiadenosti ) vremenskom periodu u buduénosti (1) su znacajne po
Iproplsa —Prgvnlmk'o .. [ JKontrolisan [ IKorupcija se pojavljivala u vige instituciju (2)
nacinu vrsenja slu¢ajeva u odredenom vremenskom periodu
Neprovodenje morintoringa [Djelimic (treba odrediti taj vremenski period) u [ JPosljedice
zakonskih kvaliteta zraka JelmICna o josti, pa je umjerena vjerovatnoéa da ée |,y o
2. lobaveza u vezi sa [FBiH se desiti u istom vremenskom periodu u znacajne po
zastitom okolisa buduénosti (2) instituciju (3)
_Zakon o D . DKorupcija se pojavljivala ¢esto u
Vi FBiH [Nekentrolisan  |odredenom vremenskom periodu (treba 3
' Neus_kladenosl . Resin - odrediti taj vremenski period) u prodlosti i
l propisa preduzeca velika je vierovatnoca da ¢e se desiti u ‘
| 3 [sa okolisnim -Zakon o istom vremenskom periodu u buduénosti (3)
| 77 lzakonskim upravljanju
| obavezama otpadom FBiH )
| ol -




5.8.0blast: SISURNOST I ZASTITA NA RADU

5.8.1 Naziv rizika: UgroZavanje sigurnosti i zdravlja radnika

s Postojece
rizika: =7 | Analiza rizika ; Yoniiai
Sistemski (S) kmj;?m. -Kontrolisan Ocjena ?[;E:et
Br. |Organizacijski (0)| ehon 00 | Dielimigno |Ocjena vierovatnode nastanka korupcije posljedice | Ttz
Individualni () | MANZMINA |y ooerolisan i
Radno-procesnii | . smazill | Nekontrolisan korupcije
proceduralni (P) A
! Narusavanje -Zakon o DdKorupcija se nije pojavila u odredenom [ IPosliedice
’ tehnicke 1 fizicke |zastiti na radu vremenskom periodu (treba odrediti taj po instituciju
[ 1. |za proizvodna FBiH vremenski period) u pro$losti ili se su neznatne (1)
postrojenja | p_oja\-*ljivala’l vrlo ’rijetko. pa\.je _mala
druge objekte _Zakon o V'Jﬂrovamoca da ¢e se desiti u istom DPosljedice
e vremenskom periodu u buduénosti (1) su znacajne po
, [esutiod [IKorupcija se pojavijivala u vide instituciju (2)
9 NeprO\:'oden‘]e Rl slu¢ajeva u odredenom vremenskom periodu
obuke i vatrogastvu (treba odrediti taj vremenski period) u [Tposijedice
osposobljavanja proslosti, pa je umjerena vjerovatnoca da ée |o (; ;
radnika za -Uredba o se desiti u.istom vremenskom periodu u Pnatajne po
siguran rad nadinu i buducnosti (2) instituciju (3)
prilikom novog  [postupku Korupcija se pojavljivala.éesto u
zaposljavanjaili |provodenja ardredienpon yemensiomperiot (bsbs 3
; : i odrediti taj vremenski period) u proglosti i
pr-omjene radnog mj el:a fizicke velika je vjerovatnoca da Ce se desiti u
mjesta zastite istom vremenskom periodu u buduénosti (3)
3. [Rad bez Osposobljavan
koristenja e i
g sredstava i obudavanje
' opreme li¢ne radnika za
zastite siguran rad
prilikom [<JKontrolisan
4. Neispravnist zaposljavanja
uredaja I [ IDjelimi¢no
sredstgava za rad |-Nabavka kontrolisan
(postrojenja, sredstava i
iopreme, magina i lopreme liéne |
alata) 1 zastite prema Nckontrolisan
nedostatak zastite tehnickoj
i tih uredaja specifikaciji
| istandardima
Neispravnost za
5. elektroinstalacija lodgovarajuca
[ elektriéne radna mjesta
opreme [ ne
provodenje
pregleda
ispitivanja
6. [Pojava fizi¢kih,
bioloskih i
hemijskih
Stetnosti i
nepovioljnih
mikroklimatskih
uslova u radnim i
pomodénima
prostorijama
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Neprovodenje
periodi¢nih
pregleda ,
servisiranje i

protivpoZarne
opreme

INeobavljanje
ljekarskih
pregleda

zamjena dotrajale

-Periodi¢ni
pregledi,
ispitivanja,
mjerenje iz
oblasti zastite
na radu i
zastite od
poZara

Predhodni/
periodiéni /
sisitematski i
vanredni
ljekarfski
pregledi
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-RIZICI U SPECIFICNIM/POSEBNIM OBLASTIMA -

6.1. Oblast: UPRAVLJANJE POTRAZIVANJIMA I DUGOVANJIMA PREDUZECA
6.1.1. Naziv rizika: Neblagovreno formiranja cijene usluga za poslovnu godinu

17

Faktori/izvori Al.la;lz’a
rizika: : 5 : .
Sistemski (S) Postojece mjere/ | -Kontrolisan Ocjena | Intenzitet
Br. |Organizacijski (0) kontrolni -Djelimi¢éno  Ocjena vjerovatnoce nastanka posljedice | Tizika
Embviea D) mehaqxzml na kontrolisan korupeije nastanka
Radno-procesni i WA iR ey korupcije
proceduralni (P) Nekor:rohsa
; DdKorupciia se nije pojavila u odredenom|_|Posljedice
vremenskom periodu (treba odrediti taj  po instituciju
Manja cijena Tarifnik \*I’E_mEI.’l.Ski periocl). u pro$losti ili se su neznatne (1)
usluge korisniku Aarmnie - pojavljivala vrlo rijetko, pa je mala
o o e cjenovnik o vierovatnoéa da ée se desiti u istom Posljedice
it nge uslugama. DKomrolisan vremenskom periodu u buduénosti (1) su znadajne po
4 ; e Korupcija se pojavljivala u vige instituciju (2)
T R Djetiigo slu¢ajeva u odredenom vremenskom 2
) . lritabingn perFOdu (treba odr.edm‘taj x‘rFmenskJ DPOS]jedice
, lfavorizovanje period}) u proslosti, pa je umjerena "
| odredenih O vjerovatnoca da e se desiti u istom nataine po
\ korisnika usluga e S vremenskoT penod‘u u})uduénosu (2) instituciju (3)
‘\ kod odobravanja DKGrupcua se pojavljivala ¢esto u
i opusta. (I, P) odredenom vremenskom periodu (treba
Pop RE S odrediti taj vremenski period) u proglosti i
| velika je vjerovatnoda da ¢e se desiti u
| istom vremenskom periodu u buducnosti
! (3)
6.1.2. Naziv rizika: Neblagovremeno upravljanje potrazivanjima i dugovanjima
o ; Analiza
Faktori/izvori o
izika: ; : ; : :
i st?rznl:kj ) Postojeée mjere/ | -Kontrolisan Ocjena | Intenzitet
o kontrolni -Djelimi¢no | . . : .. | posljedice rizika
; i i b ; Oc erovatn tanka korupcije
pot O;Egéfgﬁflﬁlé?) mehanizmi na | kontrolisan ! i pel) nastanka
7. |snazi u instituciji - korupcije
Radno-procesni 1 kit
proceduralni (P) =
1. |-Neprimjenjivanje| Zakon o K orupcija se nije pojavila u odredenom [ JPosljedice
‘ politika i finansijama i vremenskom periodu (treba odrediti taj po instituciju
procedura ra¢unovodstvu. vremenski period) u proglosti ili se su neznatne (1)
- edostai c: pojavljivala vrlo rijetko, pa je mala
; e 5 vierovatnoca da e se desiti u istom Posljedice
dokumenti ili vremenskom periodu u buduénosti (1) su znaajne po
?’ekorektr_]_a @Kontmlisan DKorupci_ia se pojavljivala u vide slu€ajevainstituciju (2)
informacija. u odredenom vremenskom periodu (treba
[ Ipjelimigno odrediti taj vrf:menski period) u proslosti, pa [ IPosljedice
-Ne kontrolisan ¢ umjerena \Jerovamo_éa da ¢e se desiti u —— 5
il obradunavanje istom vremenskom periodu u buducnosti (2) znatajne po
kamata. I__—I [ ]Korupcija se pojavijivala éesto u instituciju (3) |
Nek " odredenom vremenskom periodu (treba I
i ; ckonirolisan. L dcedits taj vremenski period) u proslosti i
3. -Ne PO reianye velika je vjerovatnoca da ée se desiti u istom
sudskih sporova vremenskom periodu u buduénosti (3)
za naplatu
potrazivanja u !
zakonskom roku. B



7.1. Oblast: UPRAVLJANJE JAVNIM NABAVKAMA
7.1.1. Neblagovremena izrada plana javnih nabavki i postupanje po istom

Faktori/izvori Analiza |
i rizika
a Postojeée mjere/ | -Kontroli i i
Sistemski (S) K én troinji il Dc'ml' . .1ésan Ocjena Im_er;iitet
Br. |Organizacijski (O) e s Ocjena vjerovatnoce nastanka korupcii pasljedice s
o : izmi i pelje
Individualni (1) Sn’g:?ﬁ“};zs’g; B | lemtoRsan nastanka
Radno-procesni i sl SHaor korupcije
[ proceduralni (P) " 01’:1 s
.“ . | Neblagovremeno - Zakon o IN DdKorupcija se nije pojavila u odredenom  |[_|Posljedice
donosenje plana vremenskom periodu (treba odrediti taj po instituciju
ljiavnih nabavki vre_mer-l.ski period{‘u proslos.ti ili se su neznatne (1)
pojavljivala vrlo rijetko, pa je mala
(0) _ vierovatnoca da ée se desiti u istom [ IPosljedice
K ontrolisan \.rcmensko?'l pf:riod'u u.lfwuduénosti (1) i znaéz‘ajne po
- Odstupanje od o DKOYUPCUa se pojavljivala u vige instituciju (2)
blana javnih DDJCIIH]]CHO slucajeva u odredenom vremenskom periodu
g kontrolisan  |(treba odrediti taj vremenski period) u i
Posljedice
nabavki (0) proflosti, pa je umjerena vjerovatnoéa da ée g,rlo !
D se desiti u istom vremenskom periodu u it TaE 56 3
: s buduénosti (2) oo it B
Nekontrolisan o o instituciju (3)
DKorupcqa se pojavljivala ¢esto u
odredenom vremenskom periodu (treba
odrediti taj vremenski period) u proslosti i
velika je vjerovatnoca da Ce se desiti u
| istom vremenskom periodu u buduénosti (3)
7.1.2. Naziv rizika: Neblagovremeno pokretanje postupka javnih nabavki
Faktori/izvori s
S Postojece e
rizika: o Analiza rizika ; S
: 5 m_]ere/ : Ocjena ntenzitet
Sistemski (S) ; -Kontrolisan i riotien
e s kontrolni o : ; .. | posljedice
Br. Organizacijski (O) e -Dielimi¢no |Ocjena vjerovatnoée nastanka korupcije
oy ; mehanizmi na . nastanka
Individualni (T) S kontrolisan Iehiios
Radno-procesnii | . . .. [-Nekontrolisan
I mstitucip
proceduralni (P)
I. |- Proces javnih  |Zakon o JN DX<|Korupcija se nije pojavila u odredenom ||_|Posljedice
nabavki je oteZzan vremenskom periodu (treba odrediti taj po instituciju
: zbog vremenski period) u proslosti ili se su neznatne (1)
i pojavljivala vrlo rijetko, pa je mala
nepostaojanja L o e B g .
—_—— . vjerovatnoca da ¢e se desiti u istom DPOSUCdECC
SIUZ"b’ BTN 1 [ |Kontrolisan |yremenskom periodu u buduénosti (1) su znadajne po |
odrZavanje i Korupcija se pojavljivala u vige instituciju (2) |
. pcija se pojavi) L
sluzbe za [<Diclimi¢no  [sluajeva u odredenom vremenskom periodu 3
nabavku kontrolisan (treba odrediti taj vremenski period) u BPosliedice
(0) (P) prodlosti, pa je umjerena vjerovatnoéa da €e o\ 1y
] se desiti u istom vremenskom periodu u nadajne po

Nekontrolisan

buducnosti (2)

DK()rupcija se pojavljivala ¢esto u
odredenom vremenskom periodu (treba
odrediti taj vremenski period) u pro$losti i
velika je vjerovatnoc¢a da ¢e se desiti u

instituciju (3)

istom vremenskom periodu u buduénosti (3)
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. 7.1.3. Naziv rizika: Nepoznavanje procesa javne nabavke i izrade tenderske dokumentacije

Faktori/izvori Petolode
rizika: m'eil'e / Analiza rizika ; :
Sistemski (S) K orftrolni -Kontrolisan Ocjena Int.enif;et
+ HPRS TRt < : 4 e Tz
Br. Organizacijski (0)| 4 . o -Dielimi¢no |Ocjena vjerovatmoce nastanka korupcie posljedice
Individualni (T) it kontrolisan Hasmﬁfa
Radno-procesni i | o0 Y. |-Nekontrolisan korupcije
proceduralni (P) e o
| . .. P . . .
(L, | Radm(-:r koji Zakon o JN DdKorupeija se nije pojavila u odredenom ||_|Posljedice
ucestvuju u vremenskom periodu (treba odrediti taj po instituciju
; pripremanju vremenski period) u proglosti ili se su neznatne (1)
| tenderske p.ojav]jiva!a vrlo rijetko, pa je mala
dokumentaciie , _ vjerovatnoca da (_Se se desiti u istom @Poslﬂiedice
} nemaju dOVDJljno DI\OHUOJISBD vremenskom periodu u buduénosti (1) su znaajne po
| : Korupcija se pojavljivala u vise instituciiu (2)
.Znama = proce_su ngelimiCno slu¢ajeva u odredenom vremenskom periodu
' Javmh nabavki kontrolisan (treba odrediti taj vremenski period) u DPosljedice 3
(P) proglosti, pa je umjerena vjerovatnoéa da ée Sl
D ie gezm u ‘1st70m vremenskom periodu u znatajne po
INekontrolisan Ee nostl‘(‘._} o instituciju (3)
DKompcua se pojavljivala &esto u
odredenom vremenskom periodu (treba
f odrediti taj vremenski period) u proslosti i
! velika je vjerovatnoca da ¢e se desiti u
| | - istom vremenskom periodu u buduénosti (3)
8.1. Oblast: PROIZVODNJA I DISTRIBUCIJA TOPLOTNE ENERGIJE
8.1.1. Naziv rizika: Narusavanje sistema daljinskog grijanja
Balksselfizvoti ol
Sist]:;tznﬂs(lacli. ) Postojece mjere/ | -Kontrolisan Ocjena lnt:er}iitet
Samait s kontrolni -Djelimi€no | . . - .. | posljedice Tizika
y e . Ocjena vjerovatnoce n: a C
ot Orga{u.zacu Si?] £0) mehanizmi na | kontrolisan |~ 0@ Y o6 Rastanks korupdlie nastanka
Individualni () P S i 2
.. [snazi u Instituciji = korupcije
Radno-procesni i !
. Nekontrolisa
proceduralni (P) %
1. |Naru3avanje -Zakon o EKorupci‘ia se nije pojavila u odredenom |:|Posljcdicc
| konfora drugih komunalnim vremenskom periodu (treba odrediti taj po instituciju
| i djelatnosti KS. vre:meﬂski period)ﬂu pr0§los-ti ili se su neznatne (1)
s : pojavljivala vrlo rijetko, pa je mala
' isklju¢enjem Utedb vierovatnoda da ¢e se desiti u istom [posljedice
' susjednih prostora | re. ag DKontrolisan vremenskom periodu u buduénosti (1) su znaéaine po
ea taplifikacionog [CPThM Uslovime, [ IKorupcija se pojavljivala u vide instituciju (2) 1
sisitemna rizika (O) pd prU'LVEjU“J U, [X]Djelimiéno |sluéajeva u odredenom vremenskom periodu
isporuku i kontrolisan  |(treba odrediti taj vremenski period) u [ JPosljedice
koristenje proslosti, pa je umjerena vjerovatnoca da ée | vuo
toplotne D se desiti u istom vremenskom periodu u znacajne po
energije Nekontrolisan [2uducnosti (2) instituciju (3)

DKorupcija se pojavljivala éesto u
odredenom vremenskom periodu (treba
odrediti taj vremenski period) u proglosti i
velika je vjerovatnoca da ¢e se desiti u

istom vremenskom periodu u buduénosti (3)
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8.1.2. Naziv rizika: Neblagovremena nabavka energenta, dijelova i opreme

Faktori/izvori | Analiza
rizika: FAEy
Sis temski. ) Postojece mjere/ | -Kontrolisan Ocjena | Intenzitet
B kontrolni -Djelimi¢no liedi rizika
Br. |Organizacijski (O S miga [ i jjaf PoBden o
[fdivid 1 > (g} ) mehanizmina | kontrolisan |GENA Yierovatnoce nastanka korupcije e
.. |snazi u instituciji - i
Rachouosas ] e ; Nekontrolisa e
proceduralni (P) >
Korupm_]a se nije pojavila u odredenom EPosljedim:
5 vremenskom periodu (treba odrediti taj po instituciju
| Neade.kVaU?O vremenski period) u proglosti ili se su neznatne (1)
' snadbjevanje A s pojavljivala vrlo rijetko, pa je mala
Strategija e : gl
‘ energetom razvoia vjerovatnoca da e se desiti u istom [ JPostiedice
d d : [EKomrolisan vremenskom periodu u buduénosti (1) su Znaé'ajne po
‘ .y . [preduzeda; .. L ) ohAldba
Zastoj u isporuci B DKorupcua se pojavljivala u vide instituciju (2)
‘ DDje]imiéno slucajeva u odredenom vremenskom periodu
osnovnog o _ J oLy DENS |
I CLAKOn. Op kontrolisan  ((treba odrediti taj vremenski period) u [ JPostiedice
’ g javnim proslosti, pa je umjerena vjerovatnoéa da ée el
nabavkama BIH|[_] se desiti u istom vremenskom periodu u nacajne po
e Nekontrolisan buduénosti (2) instituciju (3)
Provodnjenje Korupcija se pojavljivala ¢esto u
1- postupka nabavke odredenom vremenskom periodu (treba
! energenta odrediti taj vremenski period) u proglosti i
velika je vjerovatnoda da ce se desiti u
istom vremenskom periodu u buduénosti (3)
Prestanak - Plan zamjene [<Korupcija se nije pojavila u odredenom DPosijedice
!proizvodnje kotlovskih vremenskpm periodu (treba (_)Qr_editi taj po instituciju
: postrojenja i vremenski period) u proslosti ili se su neznatne (1)
‘ odredenih opreme / pojavljivala vrlo rijetke, pa je mala
‘ dijelova i opreme Rpk W [ vjerovatnoéa da ¢e se desiti u istom [<]Posliedice
5. |koja se koristi u e [IKontrolisanjvremenskom periodu u buduénosti (1) su znadajne po
- kotlovnici (P) postrojenja DKorupcija se pojavljivala u vide instituciju (2) 2
E[)jelimiéno slu¢ajeva u odredenom vremenskom periodu
kontrolisan  |(treba odrediﬁ taj Yremens!d period) u DPosijedice
proglosti, pa je umjerena vjerovatnoéa da ¢e g, 1o
D se desiti u istom vremenskom periodu u znatajne po
Nekontrolisan [Puduénosti (2) instituciju (3)
DKorupci_iu se pojavljivala ¢esto u
odredenom vremenskom periodu (treba
odrediti taj vremenski period) u proglosti i
’ velika je vjerovatnoda da ée se desiti u .
istom vremenskom periodu u buduénosti (3)
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6. PLAN ZA UPRAVLJANJE RIZICIMA

€

IZVRSENJE Procjenn
Prioritet o N Indikator
Naziv rizika Faktori rizika ‘ Opis mjere Izvrsilac Rok za troskova za e "
mjere . ; i o ie uspjesnosti
mjere provodenje realizaciju
mjere mjere
Manja cijena usluge Izrada Pravilnika o | Radno tijelo 30.06.2026. Odobren i
korisniku od usluge uslovima prodaje i (komisija) izraden Tarifni
odredene nacinu formiranja sistem- novi
cjenovnikom cijena usluga koji je jos u fazi
odobravanja od
strane struénog
neovisnog tijela
Vlade Kantona
Formiranja cijene Nizak Bez posebnih Sarajevo
usluga tro§kova
Favorizovanje Kontrola primjene Zaposleni na kontinuirano Cijena usluge s
odredenih korisnika odredbi Pravilnika o | osnovu naloga odreduje u
usluga kod uslovima prodaje i izdatog od skladu sa
odobravanja popusta. nacinu formiranja strane Uprave vazeéim
(I, P) cijena usluga i drustva.. pravilnikom,
dosljedna primjena (Zapisnik o
vazeceg Tarifnog provedenoj
sisitema usluge kontroli)
Neprimjenjivanje Kontrola primjene | Radna grupa- Akt broj.. kojim
olitika i procedura, ostojecih komisija je dofinisana
Postupa‘k ﬁcdostajugi I;rocedl.lrat jn.':wed¢.=:na
potrazivanja od | qokumenti il obaveza
kupaca nekorektna
informacija Nizak kontinuirano
L
/
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Ne obradunavanje Definisanje obaveze | Sluzba za _ Akt broj.. kojim
kamata, obracuna kamata raéunovodstvo i je dofinisana
finansije navedena
obaveza

Ne pokretanje sudskih
sporova za naplatu
potrazivanja u
zakonskom roku,

Provodenje kontrole
dospjeca naplate
potrazivanja i
blagovremeno
pokretanje sudskih
sporova

Rukovodilac
Sluzbe za opce i
pravne poslove

Bez posebnih
troskova

Broj pokrenutih |
postupaka

Izbor ¢lanova
Nadzornog
odbora i Odbora
za reviziju i

Uprave

-Diskreciono
ovlastenje Uprave
preduzeca kod
upravljanja i
rukovodenja

-Izbor kandidata koji
nema dovoljno
iskustva iz oblasti
komunalnih
djelatnosti, a
posebno
funkcionisanja
Privrednog drustva

Srednji

1.Izrada prijedloga
pravilnika/akta
kojim ce se urediti
procedura
upravljanja i
rukovodenja, kao i

Radna grupa -
komisija

2. Radnagrupa-

30.07.2026. god

30.07.2026. god

obasti rada u
komunalnoj
djelatnosti i

Nadzorni odbor
(I1zbor ¢lanova

funkcionisanju Odt"o_‘.'a =
privrednog dru$tva | V17U
Uprave)

precizirati dijelovi komisija
koj isu podlozni
diskrecionom
odluéivanju.
2.Usvajanje i
provodenje
procedura utvrdenih
| pravilnikom -
U javnom Skupstina
pozivu/konkursu za | Preduzeca o
izbor ¢lanova (Izbor &lanova kontinuirano
precizirati uslove u | Nadzornog
pogledu iskustva u odbora)

Bez posebnih
troskova

U skladu sa
Zakonom o
privrednim
drustvima i
Statutom
drustva

Raspisan javni
poziv konkurs
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-Neprimjenjivanje Provjeriti primenu Rukovodilac Do lzvrSena
politika i procedura u navedenog Sluzbe za 30.06.2026.g0od. provjera / akt
zastiti od podzakonskog akta | pravne, opste i broj..
neovlastenog za Guvanje i kadrovske
pristupa. bezbjednost poslove i ostale
podataka i sluzbe u okviru
dokumenata preduzeca po potrebi Donesen akt
Ako se utvrdi 30.06.2026. god broj..
Upravljanje potreba za izradom | Rukovodilac Bez posebnih
dokumentacijom i procedure za Sluzbe za opste troskova
podacima Cuvanje i kadrovske po potrebi Usvojen akt
Nizak bezbjednost poslove 30.06.2026. god broj...
dokumenacije istu
donijeti Uprava i
Usvojiti utvrdeni Nadzorni odbor
prijedlog izmjena i
dopuna internih
procedura
Evidencija o Definisati Bez posebnih Definisana
Upravljanje ljudskim resursima poboljsane Uprava drustva trogkova procedura/ akt
ljudskim ne podlijeze procedure broj...
resursima ispravnim zasti¢enosti
procedurama podataka o ljudskim
zaSticenosti (P) resursima
Clanovi komisije Utvrdivanje Konstatovano u
odaju povjerljive obaveze izrade Imenovana Kontinuirano Bez posebnih zapisniku o radu
informacije u vezi sa pitanja za potrebe komisija troskova komisije broj..
pismenim i usmenim pismene 1 usmene
testiranjem provjere znanja
kandidata na osnovu | Srednji | neposredno prije

Rad komisije za
prijem uposlenika

kojih se vrSi

bodovanje kandidata

(P)

pocetka pristupanja
kandidata polaganju
pismenog i
usmenog dijela
konkursne
procedure

Prisustvo
supervizora u

Broj upucenih
zahtjeva za
imenovanje
supervizora
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skladu sa Uredbom
o postupku prijema
u radni odnos

Nedovoljna i 1.1 Izvrsiti analizu Uprava i kontinuirano Definisati
nekoordinirana postojeceg stanja i rukovaoci godisnje Bez posebnih indikator
komunikacija izmedu prema potrebi sektora troskova
organizacionih unaprijediti
Jedinica i sluzbi postojece kontinuirano
Visok mehanizme interne | Uprava i godisnje
I Nedovaljna komunikacije rukovaoci
nterna i e :
S transparentnost u 2.1 lzvrsiti analizu sektora
komunikacija postupanju izmedu postojeceg stanja i
organizacionih prema potrebi
jedinica i sluzbi unaprijediti
postojece
mehanizme interne
komunikacije
-Nagradivanje radnika
po uradenom poslu iz
poslova predvidenim
Ugovorom o radu i Donosenje
ako nisu zadovoljili procedure kojom se Beztiosebiih B
. . nijedan od kriterija reguliSe postupak i | Uprava Drustva ,
Mjfrenj? .radnog (kaalitet izvrienih uslovi napgradivanja ¥ 30.07.2026. god. | trolkova progeduraf it
ucinka i isplata : : broj...
poslova, obim radnika
naknada po tom obavljenog posla, rok | Nizak

osnovu

izvrenja posla)

Davanje naknada na

> . . / 1
plate na osnovu Obaveza Kontinuirano na . Uspostavljena
. .. g : : 3 F— Bez posebnih obaveza
preuzetih poslova koji saCinjavanja Svi uposlenici mjeseénom troskova N .
it e o : sacin a
se ne izvriavaju u 1zvjestaja o radu nivou g C. ‘,l,a\{anj
1zvjestaja
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roku kao i na
kvalitetan nac¢in (P)

Prethodna procjena
i posebo

o ; Sacinjen
2‘;:2?/'(10:5222 i Uprava drustva | Kontinuirano tBrf);k[:) (:fbmh prijedloig uz
o davanju naknade obrazlozenje
na platu
Proces javnih nabavki | Srednji | Prilikom izrade Sluzbenik za 31.05.2026. Moguénost Izraden
Jje otezan zbog prijedloga javne nabavke eventualnih prijedlog
Provodenje nepostaojanja sluzbi sistematizacije troékova za sistematizacije
postupka javnih | za razvoj i odrzavanje radnih mjesta nova radn br. od..
nabavki i sluzbe za nabavku planirati formiranje amjesta
sluzbe za javne
nabavke
Radnici koji Srednji | Clanovi komisije su | Ovlasteni Kontinuirano Bfoj potpisanih
ucestvuju u obavezni potpisati sluzbenik Bez posebnih izvaja..
pripremanju tenderske izjavu o obavezi troskova
Izrada tenderske | dokumentacije prijave sukoba
dokumentacije posebno u dijffalu . interesa u postupku
tehnicke specifikacije. N
mogu imati odredeni
interes kako bi
favorizovali nekog od
ponudaca. (P) )
-neblagovremeno Srednji | Blagovremeno Osoba Kontinuirano Bez posebnih

Izrada plana
javnih nabavki i
postupanje po
istom

donosenje plana
javnih nabavki

- Odstupanje od plana
javnih nabavki

donos8enje plana
javnih nabavki .

Donosenje odluke o
izmjenama i
dopunam aplana
javnih nabavki

imenovana za
Javne nabavke

Osoba
imenovana za
Javne nabavke

kontinuirano

troskova

Sacinjen plan JN
broj .. od..

Broj i datum
sacinjenih
izmjena plana
JN
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Proces javnih nabavki | Srednji | Prilikom izrade Sluzbenik za 31.05.2026, Moguénost [zraden
je otezan zbog prijedloga javne nabavke eventualnih prijedlog
Provodenje nepostaojanja sluzbi sistematizacije troskova za sistematizacije
postupka javnih | zarazvoj i odrzavanje radnih mjesta nova radn br. od..
nabavki i sluzbe za nabavku planirati formiranje amjesta
sluzbe za javne
nabavke
- Radnici koji Srednji | Clanovi komisije su | Ovlasteni Kontinuirano Bez posebnih Broj potpisanih
ucestvuju u obavezni potpisati sluzbenik troskova izvaja..
Izrada tenderske | Pripremanju tenderske izjavu o obavezi
- dokumentacije prijave sukoba
dokumentacije 5 ; :
nemaju dovoljno interesa u postupku
znanja o procesu JN
Jjavnih nabavki (P)
-neblagovremeno Srednji | Blagovremeno 1.0soba Bez posebnih Saginjen plan JN

Izrada plana
javnih nabavki i
postupanje po
istom

donoSenje plana
javnih nabavki

- Odstupanje od plana
javnih nabavki

donosenje plana
javnih nabavki ,

Donosenje odluke o
izmjenama i
dopunam aplana
javnih nabavki

imenovana za
Javne nabavke

.Osoba
imenovana za
Javne nabavke

Kontinuirano

kontinuirano

troskova

broj .. od..

Broj i datum
sacinjenih
izmjena plana
JN
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7. ODLUKA O USVAJANJU I PROVODENJU PLANA INTEGRITETA

BAGS

ENERGOTEHNIKA d.d. Vogosca

gmanska bb 71'-?;"'7 Yogodéa, Bosna | Hervegovina. el +387 33 132 632, +387 33 433 848
httgs energuichnikaba, e-mail info@ bagsenergotehnika ba ‘

Datum: 26.12.2025, godine

Broj fidd- 1[4
Na osnovu Sana 263 1 dlana 264. Zokona o privrednim drustvime (S novine F BiM br. 81/15, 75/21), tiona
145. Statuta Druitva, te Zakona o prevencij t suzbijunju korupcije u Kantonu Sarajeve (,SluZ bene ’ﬂow'ne
kantona Sorajevo”, broj: 35/22}, donosi se:

QODLUKA
0 usvajanju plona integriteta preduzeca Bags Energotehnika dd Vogosca
Clan 1.

Ovom Odiukom usvajo se Pian integriteta Bags Erergotehnike dd Vagoscu koji je pripremila radna grupe 2o
izradu plana integriteta

tan 2

1.7 osobu zadu¥enu za nadzor nad provodenjem Plana integriteta imenuje se Imamavic Admir, Referent za

pravae | kadrovske posiove.

2.0s0ba zodufenu za nadzor ra provedenjem plana integriteta ima radatak da prati provodenje Plana
integriteto a posebno djela koji se odnasi na  mjere 2a poholjsanje integriteta te davanje prijedloga zo

njegovo poboljsanie.

organt Bags Fnergotehnika dd Vogodéa duini su obavijestiti osobu zaduenu zo nedzar
ale ugroziti integiitet preduzeca.

3. 5vi radnici i élanovi
za provodenje plana integriteta o situacyi iti nekoj radnji koja m

4. Radnici preduzeda trebo da ng z2ahtjev asobe 20dufene 2a nadzor za provodenje plana integriteta dostave

potrebne podatke | informacije od znofajo za provodenje plang integriteta a koje nisu u suprotnosti @

ygiedim propisima.

5. Ngymonje jednom godisnje, 4 PO potrebi i Cesée, osoba sadusena 20 nodzor nod provodenjem pland

integriteta dufna je da podnese izviestaj o provedenju plana i tegriteta direktory preduzeda.

Clon 3.

Ova Odiuka stupa na snagu danom donesenja.
Direktoi, Dfihaa?t nis

V2

{

Akt izradio: Imamovic Admir

Dostaviti:

Sjusha 20 Opce | Pravne poslove, afa.

200479170006 Poreen hyoj. 2050456, PDV broy 2004791700
MBS £5.02.0004 14 Kantonaln sud Sarajevn, F )
20028409 ASA Banke d.d. sarajec. 154001 AUSIZY LZP0 Lutmes faepasls Bunba 3 A Caratevn

tdentlikaoisk: brup 4

Transakruskl ralunm ¥34001 11
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